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Swimsol ist ein junges, österreichisches Unternehmen, dass die weltweit erste, kommerziell verwertbare 

Technologie für schwimmende Solaranlagen auf Meeresoberflächen entwickelt hat. Mit Fokus auf tropische 

Inselregionen, wo fossile Energieträger wie Diesel die einzige, alternativ verfügbare Energiequelle darstellt, 

ist Swimsol mittlerweile Marktführer auf den Malediven und errichtet bzw. betreibt weitere Anlagen in 

Malaysia, Indonesien und den Seychellen. Wir suchen eine engagierte und qualifizierte Person im Bereich  

 

Elektrotechniker:in für Photovoltaikanlagen (w/m/d) 

 
Wir suchen eine engagierte und qualifizierte Person zur Verstärkung unseres Teams als 
Elektrotechniker:in bzw. technische:r Informatiker:in für Photovoltaikanlagen (w/m/d). 

Zu deinen Aufgaben zählen:  
• Inbetriebnahme, Überwachung und Wartung von Photovoltaikanlagen und 

Batteriespeichersystemen sowohl remote als auch vor Ort. 

• Regelmäßige Fehleranalysen zur Sicherstellung der optimalen Leistung und Zuverlässigkeit der 

Anlagen. 

• Erstellung technischer Dokumentationen über durchgeführte Arbeiten, Konfigurationen und 

Problemlösungen. 

• Bereitschaftsdienst: Gelegentlicher Einsatz auch an Wochenenden. 

 

Was wir uns von dir wünschen: 
• Abgeschlossene, technische Ausbildung (HTL,FH, TU) im Bereich Informatik, Elektrotechnik oder 

einer verwandten Disziplin. 

• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift. 

• Strukturierte, konsequente und selbständige Arbeitsweise mit einem hohen Maß an Eigeninitiative 

(vor allem bei Fehleranalyse). 

• Engagement, Flexibilität und ausgeprägte Teamfähigkeit. 

• Fundierte Kenntnisse in Linux-Betriebssystemen. 

• Grundkenntnisse in Python zur Analyse und Automatisierung von Aufgaben. 

 

Was wir anbieten: 
• Ein abwechslungsreiches Arbeitsspektrum mit hoher Gestaltungs- und Entfaltungsmöglichkeit  

• Offener, wertschätzender und respektvoller Umgang miteinander 

• Flexible Zeiteinteilung und Gleitzeitmodell 

• Anstellung für 30-40 Wochenstunden 

• Bezahlung ab EUR 2.700 brutto im Monat bei 40 Wochenstunden, mit Bereitschaft zur Überzahlung 

abhängig von Erfahrung und Qualifikation. 

• Start: ab sofort 

 

Wenn dich eine Tätigkeit für unser Unternehmen reizt und du dich im Aufgabenbereich wiederfindest, 

schicke uns bitte deinen Lebenslauf, ein Motivationsschreiben, unser „Self-Assessment“ (bitte lade die 

Vorlage von unserer Webseite herunter) und nach Möglichkeit Arbeitsproben an jobs@swimsol.com. 

Weitere Informationen findest du unter www.swimsol.com 
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